
 

 

SEGONA ESMENA A LES BASES PER A LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE 

DINAMITZADOR/A DEL PUNT ÒMNIA. 

 Exp. SP.01-2023 
 

On diu: 

“(...) 

 
➢ Puntuacions complementàries 

a) Certificació ACTIC/COMPETIC 

- Nivell 1 – Certificat bàsic: 0,1 punts. 

- Nivell 2 – Certificat mitjà: 0,25 punts. 

- Nivell 3 – Certificat avançat: 0,5 punts. 

 

b) Experiència adquirida a través de voluntariat com a  docent, educador/a o 

dinamitzador/a (realitzant tasques relacionades amb formació en noves tecnologies). 

- Fins a 6 mesos: 0,1 punts. 

- De 6 mesos a 1 any: 0,2 punts. 

- Més d’1 any: 0,3 punts. 

 

c) Altres certificacions en competències TIC: 

- Màsters: 1 punt. 
- Postgraus: 0,6 punts. 
- Formació 40 hores o més: 0,45 punts. 
- Formació 20 a 39 hores: 0,35 punts. 
- Formació 10 a 19 hores: 0,25 punts. 
- Formació fins 9 hores: 0,15 punts. 

 

d) Altres certificacions no relacionades amb competències TIC: 

- Màsters: 0,8 punts. 

- Postgraus: 0,45 punts. 

- Formació 40 hores o més, 0’35 punts. 

- Formació 20 a 39 hores, 0’25 punts. 

- Formació 10 a 19 hores, 0’15 punts. 

- Formació fins 9 hores, 0’05 punts. 

 
(...)”. 
 
 
Ha de dir: 

“(...) 

 
➢ Puntuacions complementàries 

e) Certificació ACTIC/COMPETIC 

- Nivell 1 – Certificat bàsic: 0,1 punts. 



 

 

- Nivell 2 – Certificat mitjà: 0,25 punts. 

- Nivell 3 – Certificat avançat: 0,5 punts. 

 

f) Experiència adquirida a través de voluntariat com a  docent, educador/a o 

dinamitzador/a (realitzant tasques relacionades amb formació en noves tecnologies). 

- Fins a 6 mesos: 0,1 punts. 

- De 6 mesos a 1 any: 0,2 punts. 

- Més d’1 any: 0,3 punts. 

 

g) Altres certificacions en competències TIC: 

- Màsters: 1 punt. 
- Postgraus: 0,6 punts. 
- Formació 40 hores o més: 0,45 punts. 
- Formació 20 a 39 hores: 0,35 punts. 
- Formació 10 a 19 hores: 0,25 punts. 
- Formació fins 9 hores: 0,15 punts. 

 

h) Altres certificacions no relacionades amb competències TIC: 

- Màsters: 0,8 punts. 

- Postgraus: 0,45 punts. 

- Formació 40 hores o més, 0’35 punts. 

- Formació 20 a 39 hores, 0’25 punts. 

- Formació 10 a 19 hores, 0’15 punts. 

- Formació fins 9 hores, 0’05 punts. 

 
D’acord amb el procediment de selecció aprovat pel patronat el 25 de maig de 2021, les 
puntuacions obtingudes tant en els mèrits per experiència professional com en els mèrits per 
formació relacionada amb les funcions pròpies del lloc de treball, incloses les puntuacions 
complementàries, no podran superar els 2 punts. 

 
(...)”. 

 

 

Barberà del Vallés, 31 de gener de 2023 


