
 

 
 

ESMENA A LES BASES DE CONVOCATÒRIA PER LA CREACIÓ D’UNA BORSA DE TREBALL DE 

FORMADORS/ES DE FCOS02-PREVENCIÓ DE RISCOS LABORALS 

 

CODI CONVOCATÒRIA SP.11-2023 

 

 

 

On diu: 
 
“(...) 

2.- FUNCIONS I TASQUES: 
 

• Impartir les accions formatives, segons els continguts indicats en el Reial Decret que regula la 
normativa del Certificat de professionalitat (RD 645/2011), segons normativa que regula la 
Formació Professional per a l’Ocupació, i les guies publicades i actualitzades pel SOC en relació 
a l’avaluació, a les proves de competències clau i al desenvolupament dels certificats de 
professionalitat. La llengua vehicular per a la impartició de les accions formatives serà la llengua 
catalana i haurà de prestar-se de forma presencial. 

 
 (...)”. 
 
 
Ha de dir: 
 
“(...) 
 

2.- FUNCIONS I TASQUES: 
 

• Impartir les accions formatives, segons els continguts indicats en el Programa Formatiu que 
regula l’especialitat formativa FCOS02, segons normativa que regula la Formació Professional 
per a l’Ocupació, i les guies publicades i actualitzades pel SOC en relació a l’avaluació, a les 
proves de competències clau i al desenvolupament dels certificats de professionalitat. La 
llengua vehicular per a la impartició de les accions formatives serà la llengua catalana i haurà 
de prestar-se de forma presencial. 

 
(...)”. 
 
On diu: 
 
“(...) 

 
3.- REQUISITS PER PENDRE PART EN LA CONVOCATÒRIA 

 
 
(...)”. 
 

 
Ha de dir: 
 
“(...) 
 

3.- REQUISITS PER PENDRE PART EN LA CONVOCATÒRIA 
 

https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FCOS02.pdf


 

Complir amb els requisits de titulació, experiència professional i experiència docent establerts en el 
programa formatiu que regula l’especialitat i amb els requisits de  competència docent d’acord amb 
l’article 13 del RD 34/2008, de 18 de gener pel qual es regulen els certificats de professionalitat 
(modificat pel RD 1675/2010, de 10 de desembre). Es detallen a continuació: 
 
(...)”. 
 
 
 
 
On diu: 
 
“(...) 

- La màxima qualitat, que permeti l’alineament entre el perfil del participant, i les seves 
possibles sortides professionals, garantint que es dona un clar procés de professionalització 
d’aquella persona i que aquest procés li permet incrementar el seu grau d’ocupabilitat en el 

sector." 
 
(...)”. 
 

 
Ha de dir: 
 
“(...) 

- Garantir la màxima qualitat, que permeti l’alineament entre el perfil del participant, i les 
seves possibles sortides professionals, garantint que es dona un clar procés de 
professionalització d’aquella persona i que aquest procés li permet incrementar el seu grau 
d’ocupabilitat en el sector 

(...)”. 
 
 
 
 
On diu: 
  
“(...) 

- Que el procés de formació esdevingui una experiència de satisfacció per al participant que li 
permeti identificar els processos formatius com a instruments i claus per a la seva millora 
professional 

 
(...)”. 

 
Ha de dir: 
 
“(...) 
 

- Garantir que el procés de formació esdevingui una experiència de satisfacció per al 
participant que li permeti identificar els processos formatius com a instruments i claus per a 
la seva millora professional 

 
(...)”. 
 
 
 
 
 
 
 

https://sede.sepe.gob.es/es/portaltrabaja/resources/pdf/especialidades/FCOS02.pdf


 

 
 
On diu: 
  
“(...) 
 

Termini de presentació d'instàncies: del 29 de novembre al 8 de desembre de 2023. 

Publicació del llistat provisional de persones admeses: 11 de desembre de 2023. 

Publicació del llistat definitiu de persones admeses: 14 de desembre de 2023. 

 
Termini de presentació de la prova escrita: de l’14 al 17 de desembre de 2023. 

 
(...)”. 

 
Ha de dir: 
 
“(...) 
 

Termini de presentació d'instàncies: del 29 de novembre al 8 de gener de 2024. 

Publicació del llistat provisional de persones admeses: 9 de gener de 2024. 

Publicació del llistat definitiu de persones admeses: 15 de gener de 2024. 
 

Termini de presentació de la prova escrita: del 16 al 21 de gener de 2024. 
 
 
(...)”. 
 
 

Barberà del Vallès, 05 de desembre de 2023. 
 
 

 


